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FUNDO ESPECIAL DE COMPENSACAO

ATO NOPMATIVOQ N°. 009/2013 - FECOM

Dispbde sobre ressarcimento pelo FECOM dos
atos denominados Comunicagbes realizadas
entre cartérios, bem como institui a dispensa do
atestado de pobreza, em caso de
reconhecimento voluntario de paternidade e da
outras providéncias.

O CONSELHO GESTOR DO FECOM - FUNDO ESPECIAL DE
COMPENSAGCAO, por seu Presidente, no uso de suas atribuigdes na forma dos
artigos 19 e 21 da Lei 12.352 de 08 de setembro de 2011, institui o
ressarcimento pelo FECOM dos atos denominados Comunicagdes realizadas
entre os cartorios, bem como institui a dispensa do atestado de pobreza em
caso de reconhecimento voluntario de paternidade e dar outras providéncias.

Art. 1.° - Fica instituido e aprovado que as serventias receberdo, com efeitos
retroativos a 25/09/2013, o ressarcimento pelas Comunicagbes recebidas de
outros cartérios e ex officio pelo registrador, desde que cumprida dentro do
mesmo més, devendo, para tanto, constar, nos respectivos oficios de
Comunicagdo, o cartério remetente com assinatura do oficial, o cartério

destinatario e o ato praticado.

Art., 2° - Fica instituido e aprovado que, na hipétese de Reconhecimento
Voluntario de Paternidade, ndo serd mais exigido atestado de pobreza,
conforme previsdo da CCI 007/2013, com efeitos retroativos a data da
publicagao da referida norma, qual seja 16/08/2013.
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Art. 3° - Fica expressamente revegado o paragrafo lll, do Artigo 10° do Ato
Normativo 007/2013 - FECOM.

Art. 4° - Fica instituida e aprovada a dispensa de apresentacao de autorizacao
judicial para fins de ressarcimento de certidao de inteiro teor.

Art. 5° - Fica expressamente revogado o § 1° do Artigo 14 do Ato Normativo
007/2013.

Art. 6° - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a partir de 14 de novembro de
2013, data da sua publicag3o.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Salvador, Bahia, 14 de novembro de 2013.
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